Nombre de la Entidad: AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS

01 DE JULIO A 31 E DICIEMBRE DE 2021

Periodo Evaluado:

Estado del sistema de Control Interno de la entidad 84%

Conclusién general sobre la evaluacién del Sistema de Control Interno

¢ Estan todos los componentes operando juntos
y de manera integrada? (Si/ en proceso / No) Si
(Justifique su respuesta):

La Oficina de Control Interno concluy6 que el Sistema de Control Interno de la ANH t idoei presente y funci y requiere mejoras que permitan el cumplimiento de los lineamientos

establecidos en el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG.

El Sistema de Control Interno de la ANH es efectivo, requiere de la implementacion de acciones de mejora, y acciones para el mantenimiento del control. La Entidad cuenta con documentacion que soporta la estructura del

¢Es efectivo el sistema de control interno para Modelo Integral de Gestion y Control y el adecuado funcionamiento de la Dimension de Control Interno.

los objetivos evaluados? (Si/No) (Justifique su Si
respuesta) ’ ! } ’ N A ) " '
Requiere acciones de mejora que permitan en la evidenciar el delos descritos en la de evaluacin del Sistema de Control Interno.
La entidad cuenta dentro de su Sistema de
Control Interno, con una institucionalidad En la ANH se encuentran definidos y documentados los niveles de y autoridad en como el Manual de funciones, resoluciones y polticas que permiten que los responsables de procesos
(Lineas de defensa) que le permita la toma de Si apliquen el ciclo PHVA para la toma de decisiones con miras a la consecucion de los ubjenvos del proceso y al cumplimiento de la misién institucional.
decisiones !r?me al control (SilNo) (Justifique Se recomienda que se avance en la identificacion de los responsables de proceso frente a la linea de Defensa en a que actiia, a pesar de comprenderse que en general actuan como primera linea de defensa.
su respuest

S
£El componente esta ivelde ento Avance final del
Componente Estado actual: Explicacion de las Debilidades ylo Fortalezas ST
presente y funcionando? Estado del componente presentado en e componente
componente prosentado en el
Autodiagnastico de la Politica de manejo del conflicto de intere:
La Politica de manejo del conflicto de interés se enfoca desde los lineamientos generales L Agencia ha orientado el cumplimiento do la Declaracion do
normativos; al ierre de la vigencia no se han formalizado mecanismos inernos para la gestion T O o a0
de los conflictos de interés. g Y Y g
- La Agencia ha orientado el cumplimiento de la Declaracién de bienes, rentas y conflictos de ‘E:‘;‘;;zf:::";Z‘mﬁ“’is‘;:"%’gg‘m:: ‘y’";:sf;a"(‘::,‘wgf;‘;“ﬁf"a‘
intereses Ley 2013 de 2019; trabajado en la implementacion del Pacto de Integridad. Pendiente de
. ad !
- No ha aprobado la politica de conflicto de interés a nivel institucional. :g;p;"’" por grupo directivo y lideres de proceso en las entidades del 4%
En coordinacion con el Ministerio de Minas y Energia (MME) se ha trabajado en la
implementacién del Pacto de Integridad. Pendiente de adopcion por grupo directivo y lideres de E‘:";:'gf bt gﬂ:r’:‘;:':n“r’v"‘:zg ggz'f:j%?;sl"i::z :fign“":”:’r:" e
proceso en las entidades del sector. pyvrhae o
Con el MME se implemento vincuio de transparencia en pagina web: Linea Elica. Afianzar las actividades del Comité Insttucional de Coordinacion de
Control Interno,
[
Actualizar Politica de Gestion de Riesgos. Dado la divergencia del GIT Planeacion frente al Actuslizar Politica de Gestion de Riesgos.
alcance y aprobacién de ésta Politica la OCI establecera canales para dilucidar el tema a nivel
inter e infrainsfitucional Actualizar las matrices de riesgos y controles (en seguimiento por la
Evaluacién de riesgos si ocl) 0%
Matrices de riesgos y controles han sido actualizadas.
Asegurar planes de manejo y gestion de riesgos (en seguimiento por
Asegurar planes de manejo y gesticn de riesgos. 12 OC)).
Las actividades del Comité Insttucional de Coordinacién de Control Interno (CICCI) explicitarlas Afianzar las actividades del Comité Insttucional de Goordinacion de
y documentarlas en ofras instancias que se participa en el marco de los roles de Enfoque hacia o e s
la prevencion y Liderazgo estratégico. -
Los temas asociados al CICCI han hecho parte de intervenciones de la OCI en otras instancias Q?:jﬁgzlm:‘ggi;":a”ﬁ:g; g::;‘;’::sd;ﬁ;‘;’;l‘fo“;:’m\?:j“
Actividades de control si en que participa. contexto de entorno actual. 16%
Seguimiento a las matrices de riesgos y controles revisadas por el GIT Planeacion. Asequrarfos planes de mancio y geston de resgos, garanizando
” ] o . evidencia de seguimiento / monitoreo por parte del drea GIT
Verificar los planes de manejo y gestion de riesgos, garantizando evidencia de seguimiento / O e e B e s dusiios
monitoreo por parte del area GIT Planeacién, y el cumplimiento y compromiso por parte de los 46 reac, y Pl y compr por pal
responsables de proceso. P -
Reforzar acfividades de comunicacion dentro sistema de conirol
interno.
Reforzar actividades de comunicacion dentro sistema de control interno. Asegurar el cumplimiento (tiempo y alcance) de los elementos de la
Informacién y . Politica de Transparencia, Acceso a la Informacion Pblica y Lucha %
comunicacién Asegurar el cumplimiento (tiempo y alcance) de los elementos de la Politica de Transparencia, Contra la Corrupcién.
Acceso a la Informacion Piblica y Lucha Contra a Corrupcion.
Se actualizo la identificacion de activos de informacién (unidades y
aplicativos) en el marco de la Politica de Transparencia, Acceso a la
Informacien Publica y Lucha Contra la Corrupcion.
Actualizar mapas de riesgo para que idenifiquen actuales situaciones
Efectuar seguimiento a la actualizacién de los mapas de riesgo. de riesgo derivadas del entorno operativo y contes
Afianzar las actividades de supenvision por parte del Comité de Coordinacién de Control Interno Afianzar las actividades de supension por parte del Comité de
Monitoreo . ¥ suinterrelacion con ofros Comites. Goordinacicn de Control Inteno, 1%
Asegurar los planes de manejo y gestion de riesgos, evidenciando el de seguimiento y Asegurar los planes de manejo y gestion de riesgos, evidenciando el
monitoreo por parte del GIT Planeacion (segunda linea de defensa) y evidenciando la gestion de seguimiento y monitoreo por parte del GIT Planeacién (segunda
del riesgo por los responsables de érea y de proceso (primera linea de defensal. linea de defensa) y evidenciando la gestion del riesgo por los
responsables de drea y de proceso (primera linea de defensa)




